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https://videos.insa-lyon.fr/video/1098-video-presentation-filiere-leanmp4




FILIERE LEAN MANAGEMENT
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FILIERE LEAN MANAGEMENT
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FILIERE LEAN MANAGEMENT

AGENDA Arﬂ***

Sept. 2025 Fév. 2026 Juil. 2026 Sept. 2026 Oct. 2026
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Des offres de plusieurs groupes disponibles tous les ans
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Alllance for success



FILIERE LEAN MANAGEMENT

AVANTAGES FINANCIERS

PFE/Stage

Filiere Lean

CDD (Contrat (o[} professionnalisation)
*Min 80% du SMIC (-26 ans)
*Prime d’activitgg (=75€/ mois)
*Droit au CE

*Congés (2,5 J/mois)

lllico Solidaire (75% TER AURA)

lllico Solidaire (75% TER AURA)



GEMBA WALK vient de :

« GEMBA (le lieu réel), WALK
(marcher, parcourir)

« Marche sur « le terrain » structurée
et animée

Objectifs d’'un GEMBA WALK ?
« Apprendre a voir les gaspillages

« Partager une méme vision de la
réalité du terrain

» Proposer des pistes d’amélioration




VISITE SUR LE TERRAIN ET REFLEXION EN SALLE
Propositions des étudiants Les MUDAS

VSM actuelle ‘ ‘ ‘ ‘ W




Présentation en fin de journée

11

Rendu d’observation CMN Industrie, Filiere LEAN INSA
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Certifications préparées :

-« CQPM

« (@Green Belt Lean 60

4 Départements
GE, GM, BS, GI

UIMM

LA FABRIQUE
DE L'AVENIR

INSTITUT NATIONAL
DES SCIENCES
APPLIQUEES

LYON

INSA
GENiE @i

INDUSTRIEL




lean@insa-lyon.fr

Alexis DELEPLANCQUE
alexis.deleplancque@insa-lyon.fr




